LAPORAN TINDAK LANJUT

RAPAT TINJAUAN MANAJEMEN 2021

GUGUS PENJAMINAN MUTU
FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS HASANUDDIN



Latar Belakang
Berdasarkan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi dan

Permenristekdikti Nomor 62 tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi,
Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) merupakan suatu hal yang harus dilaksanakan. Luaran
penerapan SPMI yang dilaksanakan melalui kegiatan Audit Mutu Internal (AMI) akan digunakan
oleh LAM-PTKes untuk menilai dan menetapkan status dan peringkat akreditasi Program Studi.

Sebagai tindak lanjut pelaksanaan AMI, dilaksanakan suatu Rapat Tinjauan Manajemen (RTM)
dengan periode waktu tertentu yang bertujuan untuk membahas tindak lanjut temuan audi
tinternal yang dipimpin langsung oleh pimpinan dan dihadiri oleh seluruh jajaran manajemen.

Pertimbangan atas setiap pilihan di bahas dalam RTM dengan memperhatikan setiap aspek yang
relevan dari setiap unit yang bersangkutan, sehingga disepakati mana langkah-langkah
improvement yang akan diambil.

Tujuan
1. Terciptanya budaya mutu di Fakultas Kedokteran
2. Terlaksananya kegiatan Rapat Tinjauan Manajemen secara professional, objektif, dan
rutin.
3. Mengidentifikasi lingkup perbaikan dan pengembangan yang berkelanjutan.

Pelaksanaan Tindak Lanjut Rapat Tinjauan Manajemen (RTM) 2021

1. Survey kepuasan mahasiswa pada Prodi masih belum seragam untuk itu saran dari
beberapa Prodi agar Fakultas mengadakan kegiatan untuk penyeragaman instrumen
kepuasan

Tindak lanjut :
Ke depannya sudah diprogramkan untuk dilaksanakan FGD Pemutakhiran instrumen
evaluasi di lingkup FK Unhas, direncanakan 10 Mei 2022

Pelaksanaan Tindak lanjut:
Telah dilaksanakan FGD Pemutakhiran Instrumen Evaluasi pada 12 dan 13 Mei 2022 di
Hotel Claro



Lampiran Kegiatan :

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN
RISET DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS HASANUDDIN
FAKULTAS KEDOKTERAN
JI. PERINTIS KEMERDEKAAN KAMPUS TAMALANREA KM.10
MAKASSAR 90245

TELP.0411-586010, EMAIL: fkunhasfamed.unhas.ac.id

27 April 2022

MNomaor tOR19/UN4.6.3/DL.17/2022
Lampiran : 2Lembar

Perihal : Undangan FGD

Kepada Yth :

(Terlampir)

Di Tempat

Dengan hormat,

Dalam melaksanakan tridharma di perguruan tinggi, fakultas dan program studi juga
melibatkan stakeholder sehingga kegiatan-kegiatan vang melibatkan stakeholder
didalamnya perlu dilakukan evaluasi untuk mengukur apakah kegiatan yang dilaksanakan
bersama sesuai dengan perencanzan dan kebutuhan. Oleh karena itu, kami mengundang
Bapak/Ibu untuk hadir pada Focus Group Discussion Finalisasi Instrumen Evaluasi
Stakeholder dan Pengguna Lulusan vang Insya Allah akan dilaksanakan pada:

Hari/ Tanggal :  Kamis dan Jumat/]2 dan 13 Mei 2022
Tempat :  Hotel Claro Makassar
Waktu ¢ 1330 - 17.00 WIT A (Kamis)

08.30 - 11.30 WITA (Jumat)

Demikian undangan kami, atas perhatian dan kerjasamanya disampaikan terima kasih.

Penjaminan Mutu,

2 I:rma Amaruddin
9E51021 201012 2 005



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN
RISET DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS HASANUDDIN
FAKULTAS KEDOKTERAN
JI. PERINTIS KEMERDEKAAN KAMPUS TAMALANREA KM.10
MAKASSAR 90245

TELP.0411-586010, EMAIL: fkunhas@med.unhas.ac.id

Lampiran Surat Nomor 9819/UN4.6.3/DL.17/2022 Perihal Focus Group Discussion
Finalisasi Instrumen Evaluasi Stakeholder dan Pengguna Lulusan

Kepada Yth:

dr. Aldian Irma Amaruddin

dr. Ririn Nislawati, M.Kes..Sp.M

dr. Asty Amalia, M.Med.Ed

Dr. dr. Monika Fitria Farid, Sp.OG, M. Kes
Dr.dr. A. Alfian Zainuddin, MKM

dr. Diandra Sabrina Natsir Kalla

dr. Faqi Nurdiansyah Hendra

dr. Irfan Kamaruddin Sp.M

. Dr.dr. Femi Syahriani, Sp.PD-KR. FINASIM
10. dr. Rinvil Renaldi, M.Kes..Sp.KJ(K)

11. dr. Harry Akza, Sp.P

12. dr. Airin Riskianty Nurdin, Sp.KK..M.Kes(K)
13. dr. Andi Akhmad Faisal, Sp.M. M.Kes

14, dr. Munawir, M.Kes, Sp.MK

15. dr. Fathulrachman, M.Med.Sc

16. dr. Ainan Raena Nas, MARS

17. dr. Itzar Chaidir Islam

18. dr. Muhammad Azron Junaedi

19. dr. Nuria Iftitah Dedikasih Dachlan

20. Aqua Lisa Cancerina

21. Andi Salma Basallang. S.Kom

22, Santi Binti Amir
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2. Beberapa temuan audit hampir sama pada setiap Program Studi. Masalah yang tersering

dialami adalah bukti (dokumen) pendukung belum diunggah dan dimasukkan kedalam
kategori temuan observasi oleh auditor
Tindak lanjut:
Memang sosialisasi terhadap isi Standar belum dilaksanakan secara baik dari pihak
LPMPP. Diharapkan pelaksanaan AMI 2021 dapat sekalian menjadi ruang sosialisasi untuk
Standar Mutu Unhas yang terbaru, sehingga pada audit selanjutnya Prodi sudah paham
mengenai standar yang berlaku. Untuk pengisian sistem audit melalui spmi.unhas.ac.id
sendiri sudah dilaksanakan sosialisasinya oleh LPMPP dimana KPS dari tiap Prodi di
lingkup Unhas diundang untuk ikut serta pada awal November 2021, dan sistem evaluasi
diri dibuka untuk diisi sejak pertengahan November hingga 31 Desember 2021. Jadi waktu
untuk pengisian evaluasi diri seharusnya cukup. Prodi juga dapat melatih tendik untuk
melakukan pengarsipan secara mandiri di Prodi baik terutama pengarsipan digital
misalnya dokumen disimpan ke dalam Google Drive

Pelaksanaan Tindak lanjut:

Telah dilaksanakan Sosialisasi Panduan Manajemen Dokumen Mutu pada hari Rabu
tanggal 15 Juni 2022 yang dilaksanakan hybrid di Ruang Senat FK Unhas.

Berita dapat diakses : https://med.unhas.ac.id/mutu/sosialisasi-manajemen-dokumen-

mutu/



https://med.unhas.ac.id/mutu/sosialisasi-manajemen-dokumen-mutu/
https://med.unhas.ac.id/mutu/sosialisasi-manajemen-dokumen-mutu/

Lampiran Kegiatan:

ﬁ" ~ KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS HASANUDDIN FAKULTAS KEDOKTERAN
GUGUS PENJAMINAN MUTU
Y JL. Perintis Kemerdekaan Kampus Tamalanrea Km. 10 Makassar 90245
Telp. (0411) 586200 Hp. +6282194783458 (santi) Fax. 586010 Email : gpmfkuh@®gmail com

7 Juni 2022
Nomor : 12078/UN4.6.3/JM.00/2022
Lampiran
Perihal : Undangan sosialisasi
Kepada Yth :

1. Para Ketua Program Studi di Lingkungan Fakultas Kedokteran
2. Para Unit Penjaminan Mutu di Lingkungan Fakultas Kedokteran
Di Tempat

Dengan hormat.

Menindaklanjuti surat Ketua Lembaga Penjaminan Mutu dan Pengembangan Pendidikan
Nomor 259/UN4.23/IM.00/2022 tentang Manajemen Dokumen Mutu dalam Pengisian
Instrumen Audit Mutu Internal (AMI) Program Studi maka kami mengundang Bapak/ Tbu
untuk menghadiri Sosialisasi Panduan Manajemen Dokumen Mutu dalam rangka persiapan
AMI yang Insya Allah akan dilaksanakan secara hybrid pada:

Hari/ Tanggal : Rabu / 15 Juni 2022

Waktu 112,00 - 1430 WITA

Tempat : Ruang Senat FKUH Lt. 2

Link zoom  : Meeting ID: 871 2437 4182
Passcode: |

Berikut kami lampirkan link download dokumen AMI:

1. Daftar akun login prodi: https:/bit.ly/akunspmi

2. Pedoman Manajemen Dokumen AMI: https:/bit.lyv/pemandok
Atas perhatian dan kerjasama yang baik disampaikan terima kasih.

Sekretaris Gugus Penjaminan Mutu,

Wmamddin
9851621 201012 2 005




3. Dari hasil temuan audit juga ditemukan banyak program studi yang masih memiliki
keterbatasan SDM. Dosen yang memiliki NIDK lebih banyak daripada dosen yang memiliki
NIDN

Tindak lanjut:

Tahun ini ada penerimaan tenaga dosen tetap Universitas (SK Rektor) menerima 7 dosen
yang akan tersebar pada beberapa departemen di FK Unhas. Selanjutnya pelan-pelan
Fakultas akan mengajukan kembali ke Universitas, tetapi tentunya dibutuhkan analisis
kebutuhan tenaga dosen di Fakultas terkhusus di Departemen terkait

Lampiran:
1. Contoh Analisis Kebutuhan Tenaga Dosen pada prodi psikologi:

Kebutuhan dosen Departemen Prodi Psikologi
1. | Kegiatan mengajar dalam kelas : 10 Orang
2. | Kegiatan di luar kelas : 6 Orang
3. | Membimbing tugas akhir : 2 Orang

mahasiswa

Jumlah | : 18 Orang
Jumlah dosen yang ada | : 14 Orang
Kurang | : 4 Orang

Demikianlah Laporan ini kami buat, semoga dapat memberikan manfaat untuk perbaikan dan
pengembangan program studi dan fakultas untuk keepannya

NIP. 19851021 201012 2 005






